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مرفق (4): شروط اختيار المنسق
يراعى عند اختيار المنسق أن يكون:
· من العاملين بالمركزلفترة لا تقل عن 3 سنوات، وحاصل على مؤهل مناسب.
· لديه المعرفة الكافية بطبيعة المؤسسة وبرامجها وأنشطتها وإدارتها، وبنظام ضمان الجودة المطبق بالمركز.
· يتمتع بمهارات الاتصال والقيادة والقدرة على العمل في فريق، واحترام الرأي الأخر، ويتمتع بعلاقات طيبة مع العاملين بالمركز والقيادات.
· يجيد استخدام الحاسب الآلي.
· يحافظ على سرية البيانات والمعلومات الخاصة بعملية المراجعة في مراحلها المختلفة.





















